
 
 
 
§ 16 
Kuhmoisten hautausmaatyöntekijä - suntion rekrytoinnin aloittaminen 
     
Asianumero: 17/01.01.01/2023    
 

 
Kuhmoisten hautausmaatyöntekijä – suntion työaika jakaantuu 50% 
Kuhmoisiin ja 50% Padasjoelle. Työntekijän työntekopaikka on Kuhmoisten 
hautausmaa. Hautausmaahoitaja - suntio Joonas Konivuori hoitaa 
tehtävää määräaikaisella työsuhteella, joka päättyy 30.4.2024. 
 
Hautausmaatyöntekijä – suntion tehtävään valittavalta toivotaan 
kokemusta sekä hautausmaatyöntekijän että suntion tehtävistä ja 
mahdollisuutta liikkua säännöllisesti työtehtävissä Kuhmoisten ja 
Padasjoen välillä. Palkkaus on 303 vaativuusryhmän mukainen. Tehtävän 
koeaika on 6 kuukautta. 
 
Lapsivaikutusten arviointi 
Kirkkojärjestys 10 luku 4 §: 
Lapsen edun edistämiseksi kirkollisen viranomaisen on päätöksen 
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin. 
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka käsittelee asiaa 
ensimmäisenä. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta. 
 
Asialla ei ole erityisesti merkitystä lasten ja nuorten asioiden osalta. 
 
 

Liitteet Kuhmoisten kappeliseurakunnan päätös sähköpostikokouksena 12.1.2024 
(liite tuodaan kokoukseen 16.1.2024) 
 

Esittelijä Kiinteistöpäällikkö Kokko Keijo 
 
Päätösehdotus 

Kirkkoneuvosto päättää käynnistää Kuhmoisten hautausmaatyöntekijä - 
suntion rekrytoinnin siten, että hakuilmoitus julkaistaan sähköisissä 
työpaikkakanavissa tammikuussa 2024. Valituksi tulleen tulee ottaa 
työsuhde vastaan mahdollisuuksien mukaan 1.5.2024. 
 
Kirkkoneuvosto valitsee valintatyöryhmän jäseniksi kiinteistöpäällikön, 
johtavan suntion sekä Kuhmoisten kappeliseurakunnan edustajaksi 
johtokunnan esittämän henkilön / henkilöt. Työryhmän sihteeriksi nimetään 
henkilöstöhallinnon asiantuntija Jaana Pyyhtiä. Valintatyöryhmän 
tehtävänä on suorittaa hakijoiden haastattelu ja tehdä esitys 
henkilövalinnasta kirkkoneuvoston taloudellisen jaoston kokoukseen 
5.3.2024. 

 
Päätös Kirkkoneuvosto päätti käynnistää Kuhmoisten hautausmaatyöntekijä - 

suntion rekrytoinnin siten, että hakuilmoitus julkaistaan sähköisissä 
työpaikkakanavissa tammikuussa 2024. Valituksi tulleen tulee ottaa 
työsuhde vastaan mahdollisuuksien mukaan 1.5.2024. 
 
Kirkkoneuvosto valitsi valintatyöryhmän jäseniksi kiinteistöpäällikön, 
johtavan suntion sekä Kuhmoisten kappeliseurakunnan edustajaksi 
Kuhmoisten kappeliseurakunnan johtokunnan puheenjohtaja Vesa-Pekka 
Carlsonin ja kappalainen Tuomas Taipaleen. Työryhmän sihteeriksi 



nimettiin henkilöstöhallinnon asiantuntija Jaana Pyyhtiä. Valintatyöryhmän 
tehtävänä on suorittaa hakijoiden haastattelu ja tehdä esitys 
henkilövalinnasta kirkkoneuvoston taloudellisen jaoston kokoukseen 
5.3.2024. 

 
 
Tästä päätöksestä ei voi esittää oikaisuvaatimusta KL 12. luvun 
mukaisesti. 
 
 
Kiinteistöpäällikkö Kokko Keijo 
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