
 
 

 

§ 11 

Ilmoitusasiat  
  

1. Johtokunnan seuraavat kokoukset vuonna 2024 ovat to 18.4., ke 11.9. ja to 7.11. 
 

2. Hollolan kappalainen osallistuu seurakunnassa käynnistyneeseen lähiesihenkilökoulutukseen 
työnantajan kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti soveltuvin osin niin, että hän suorittaa 
koulutuksen aikana ”Projektin johtaminen” -koulutusosion. Käytännössä kappalainen toteuttaa 
seuraavan noin puolentoista vuoden aikana kehittämisprojektin, jonka työnimenä on ”Hollolan 
kantaseurakunnan työalojen yhteisten tapahtumien koordinointi ja aluejohtokunnan 
integroiminen työaloihin/työalojen toimintaan”. Projektin tiimoilta kappalainen tulee olemaan 
yhteydessä johtokuntaan ja sen jäseniin. 

     

 


