§ 26

Diakonian viranhaltijan valinta (Karkola)

Asianumero: 11/01.01.01/2024

Kirkkoneuvosto julisti Karkélan diakonian viran haettavaksi kokouksessaan
20.6.2023 (§ 123). Virkaan ei tullut yhtaan patevaa hakijaa maaraaikaan
mennessa, joten virantayttoprosessi raukesi. Tyoryhma tulkitsi kuitenkin
mandaattinsa olevan edelleen voimassa, koska kirkkoneuvoston
paatdksen mukaan "tydryhma pyrkii tuomaan esityksen viran taytosta
kirkkoneuvostoon 15.8.2023.” Pyrkimyksessa ei onnistuttu, mutta asiaan
otettiin jatkoaika. Nain ollen virkaa ei tarvinnut julistaa uudelleen
haettavaksi, vaan tydryhma saattoi tehda valmistelevat toimenpiteet
nopeammalla aikataululla.

Tybéryhmassa olivat kirkkoneuvoston pdatdksen mukaisesti kirkkoherra
Timo Huttunen, johtava diakonian viranhaltija Anne Hakkarainen,
kirkkoneuvoston edustajat Jarkko Juselius ja Sirpa Kaalikoski seka
Karkolan kappeliseurakunnan johtokunnan puheenjohtaja Raila Lindholm.
Tyoéryhman sihteerina toimi Riitta Rajala.

Karkdlan diakonian virkaan tuli maaraaikaan mennessa kolme hakemusta.
Hakijat ovat Saara Karttunen, Sirpa Pusila ja Kaisu Serkela. Kaikki hakijat
ovat kelpoisia.

Viran kelpoisuusehtona on kirkkohallituksen hyvaksyma diakonian
patevyys. Palkkaus on kirkon virkaehtosopimuksen vaativuusryhman 502
mukainen.

Valitun tulee olla konfirmoitu evankelisluterilaisen kirkon jasen. Virassa on
6 kuukauden koeaika.

Hakuprosessissa mukana olevan henkiléston ja luottamushenkiliden tulee
huomioida seuraavaa:

Virantayttoasiakirjoihin, esim. hakemuksiin ja yhteenvetoihin, saattaa
sisaltya hakijaa koskevia arviointeja tai henkilon terveydentilaan,
yksityiselamaan tai harrastuksiin liittyvia tietoja. Tallaiset tiedot ovat
salaisia (julkisuuslaki 24 § kohdat 26, 29 ja 32) ja kirkkolain em. kohtien
mukaan seka seurakunnan viranhaltijoiden, etta luottamushenkildiden
vaitiolovelvollisuuden piiriin kuuluvia asioita.

Julkisuuslain salassapitosaannoksista tulee tiedottaa kaikille virantayttoon
osallistuville henkildille. Asiasta paattavien tulee huolehtia siita, etteivat lain
mukaan salassa pidettavat tiedot tule ulkopuolisten tietoon (julkisuuslaki 23
§). Vaitiolovelvollisuuden rikkomisen seuraamuksista on saadetty
julkisuuslain 35 §:ssa.

Tybéryhma on suorittanut kokonaisarvioinnin hakijoista perustuen heidan
tydhakemuksiinsa, ennakkotehtaviin seka haastatteluihin Prosessissa on
kiinnitetty huomiota viran painopisteisiin, tydkokemukseen, osaamiseen ja
motivaatioon.

Tybhakemuksen, haastattelun ja arvioinnin perusteella tyéryhma
yksimielisesti esittaa virkaan valittavaksi Kaisu Serkelan ja varasijalle



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Saara Karttusen. Virkaan valittu saa itse paattaa minka viran han ottaa
vastaan, mikali hanet valitaan samassa kokouksessa toiseenkin virkaan.

Lapsivaikutusten arviointi

Kirkkojérjestys 23 luku 3 §:

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatéksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisend. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.

Talla viralla ei ole erityisen suuria vaikutuksia lasten ja nuorten asemaan.
Kirkkoherra Huttunen Timo

Kirkkoherra muutti esitystadan kokouksen aikana kaydyn keskustelun
perusteella siten, ettd Hollolan seurakunnan diakonian virkaan (Karkola)
valitaan Kaisu Serkelad. Varasijalle valitaan Sirpa Pusila. Virassa on
kuuden (6) kuukauden koeaika. Ennen tyén vastaanottamista valitun on
esitettava ladkarintodistus tydkelpoisuudestaan. Tehtavan aloitus on
1.4.2024 tai sopimuksen mukaan.

Esitys hyvaksyttiin.



