§ 160

Seurakuntapastorin viran tayttaminen

Asianumero: 330/01.01.01/2024

Kirkkoneuvosto 13.8.2024, § 120

Hollolan seurakunnan seurakuntapastori Hanna-Leena Penttilda on
itisanoutunut virastaan 1.8.2024 Ilukien. Hollolan seurakunnassa on
vuodesta 2017 lahtien ollut taytettynd 12-13 papin virkaa, viimeisina
vuosina 13. Osa viroista on kappalaisen virkoja, ja osa seurakuntapastorin.
Seurakuntapastoreilla on ollut erityisia vastuita tydaloilla.

Seurakuntapastorin viran tayttdmistd puoltavat Hollolan seurakunnan
runsas jumalanpalveluselama ja kirkollisten toimitusten, erityisesti
hautaansiunaamisten maara, jonka ei arvioida tulevina vuosina
merkittavasti vahenevan. Tybalavastuussa olevat papit tekevat merkittavaa
tyotd myds arjen jumalanpalveluselamassd ja muussa kokoavassa
toiminnassa.

Kirkkojarjestyksen (KJ 8:15 §) mukaisesti tuomiokapituli paattdad papin
viranhoitomaarayksesta. Seurakunta (kirkkoneuvosto) antaa lausunnon
tuomiokapitulille virkaan ilmoittautuneista. Seurakunnan antama lausunto
on siis valmisteleva toimenpide tuomiokapitulin kasittelylle. Kirkkoneuvosto
on se toimielin, joka antaa ko. lausunnon, koska kyseessa ei ole
kappeliseurakunnan kappalaisen virka.

Viran kelpoisuusehtona on pappisvihkimys. Myds teologian maisteri
voidaan ottaa huomioon rekrytoinnissa, mikali tuomiokapituli paattaa vihkia
hanet papiksi. Palkkaus on kirkon virkaehtosopimuksen vaativuusryhman
602 mukainen. Virka tulee ottaa vastaan 1.1.2025 tai sopimuksen mukaan.

Viran tydalana on Hollolan seurakunnan nuorisoty6, joka sisaltda muun
muassa kokoavan nuorisotyon ja isoskoulutuksen kehittamista ja
toteuttamista. Lisaksi seurakuntapastorin tehtaviin kuuluu papin
perustehtavia (jumalanpalveluselama, kirkolliset toimitukset, rippikoulu,
sielunhoito). Papin viran hoitaminen vaatii hyvia sosiaalisia taitoja ja oman
tydn johtamisen kykya, verkostoitumista ja yhteisty6té koko seurakunnan
alueella sekd oman auton kayttdmahdollisuutta. Papin tyotehtavia on
virkapaikasta huolimatta my6s kappeliseurakunnissa. Lisaksi ko. papilla
tulee olla riittavan hyvat ict- ja viestintataidot.

Valitun tulee olla konfirmoitu evankelisluterilaisen kirkon jasen. Ennen tyén
vastaanottamista valitun on esitettava laakarintodistus
tydkelpoisuudestaan seka rikosrekisteriote (Laki lasten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta).

Hakuprosessissa mukana olevan henkildston ja luottamushenkildiden tulee
huomioida seuraavaa:

Virantayttéasiakirjoihin, esim. hakemuksiin ja yhteenvetoihin, saattaa
sisaltya hakijaa koskevia arviointeja tai henkilon terveydentilaan,



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

yksityiselamaan tai harrastuksiin liittyvia tietoja. Tallaiset tiedot ovat
salaisia (julkisuuslaki 6 luku 24 § kohdat 26, 29 ja 32) ja kirkkolain em.
kohtien mukaan

seka seurakunnan viranhaltijoiden, etta luottamushenkildiden
vaitiolovelvollisuuden piiriin kuuluvia asioita.

Julkisuuslain salassapitosaanndéksista tulee tiedottaa kaikille virantayttoon
osallistuville henkildille. Asiasta paattavien tulee huolehtia siita, etteivat lain
mukaan salassa pidettavat tiedot tule ulkopuolisten tietoon (julkisuuslaki 23
§). Vaitiolovelvollisuuden rikkomisen seuraamuksista on saadetty
julkisuuslain 35 §:ssa.

Lapsivaikutusten arviointi (KJ 10 luku 4 §):

Lapsen edun edistémiseksi kirkollisen viranomaisen on p&étbksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kéasittelee asiaa
ensimméisend.

Asialla on merkittavalla tavalla vaikutusta lasten ja nuorten osalta, koska
viran tehtavankuvaan sisallytetdan vastuu nuorisotydn kehittamisesta.

Valmistelu: vs. kirkkoherra Satu Alander

Vs. kirkkoherra Alander Satu

Hollolan seurakunta pyytda Mikkelin hiippakunnan tuomiokapitulia

julistamaan seurakuntapastorin toistaiseksi voimassa olevan viran

haettavaksi siten, etta virka taytettaisiin 1.1.2025 tai sopimuksen mukaan.

Kirkkoneuvosto nimeaa tyéryhman, joka valmistelee kirkkoneuvoston

paatettavaksi tuomiokapitulille toimitettavaa lausuntoa viran hakijoista siten,

ettd

- valintatyéryhma vastaa avoimen viran ilmoittelusta oleellisissa
viestintdkanavissa

- valintatydryhma suunnittelee rekrytoinnin aikataulun sekéa tarvittavat
haastattelutilanteet

- valintatydéryhman tehtdvana on perehtya hakemusasiakirjoihin ja paattaa
haastatteluun kutsuttavista hakijoista

- valintatydryhma suunnittelee ja toteuttaa haastattelun, jonka jalkeen
arvioi haastatellut hakijat ja priorisoi heidat valintapaatosta varten seka
valmistelee ehdotuksen kirkkoneuvostolle em. suosituksen mukaisesti

- tyéryhmaan nimetdan puheenjohtajaksi kirkkoherra Timo Huttunen seka
jaseniksi hallintopastori Satu  Alander  (seurakuntapastorin
Iahiesihenkild) ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Pekka Kotiaho ja
lisdksi yksi kirkkoneuvoston nimeama jasen. Johdon sihteeri Riitta
Rajala kutsutaan tyéryhman sihteeriksi.

Kirkkoneuvosto paatti, ettd Hollolan seurakunta pyytaa Mikkelin
hiippakunnan tuomiokapitulia julistamaan seurakuntapastorin toistaiseksi
voimassa olevan viran haettavaksi siten, etta virka taytettaisiin 1.1.2025 tai
sopimuksen mukaan.

Kirkkoneuvosto nimesi tyéryhman, joka valmistelee kirkkoneuvoston
paatettavaksi tuomiokapitulille toimitettavaa lausuntoa viran hakijoista siten,
ettd
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- valintatydoryhm& vastaa avoimen viran ilmoittelusta oleellisissa
viestintdkanavissa

- valintatyéryhma suunnittelee rekrytoinnin aikataulun seka tarvittavat
haastattelutilanteet

- valintatyéryhman tehtdvana on perehtya hakemusasiakirjoihin ja paattaa
haastatteluun kutsuttavista hakijoista

- valintatydryhma suunnittelee ja toteuttaa haastattelun, jonka jalkeen
arvioi haastatellut hakijat ja priorisoi heidat valintapaatosta varten seka
valmistelee ehdotuksen kirkkoneuvostolle em. suosituksen mukaisesti

- tydryhmaan nimettiin puheenjohtajaksi kirkkoherra Timo Huttunen seka
jaseniksi hallintopastori Satu  Alander  (seurakuntapastorin
lahiesihenkild), kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Pekka Kotiaho ja
kirkkoneuvoston jasen Raine Anttonen. Johdon sihteeri Riitta Rajala
kutsutaan tyéryhman sihteeriksi.

Kirkkoneuvosto 5.11.2024

Maaraaikaan 17.9.2024 klo 15.00 mennessa virkaa haki 18 hakijaa
(satunnaisessa jarjestyksessa): Krista Rantanen, Tuula Tynja, Mirena
Parviainen, Erika Herala, Kirsi Simpanen, Topi Rautiainen, Roope
Syngelma, Sofia Holopainen, Petri Kammonen, Julius Lommi, Pia
Heikkinen, Kirsi Auranen, Tanja Vainio, Piia Totterstrdm, Saara Alamaki,
Pia Lehtinen, Hannu Kahara ja Linda Santonen.

Haastatteluun paatettiin kutsua tydhakemuksen perusteella Sofia
Holopainen, Kirsi Simpanen, Topi Rautiainen ja Roope Syngelma. Kirsi
Simpanen vetaytyi haastatteluiden jalkeen viranhausta.

Valintatyéryhman yksimielisella paatoksella viran painopisteiden,
tydhakemuksen, haastattelun ja arvioinnin perusteella tehtavaan esitetaan
Topi Rautiaista ja varasijalle Sofia Holopaista

Kirkkoneuvosto lausuu asiasta, josta paattaa Mikkelin hiippakunnan
tuomiokapituli.

Lapsivaikutusten arviointi

Kirkkojarjestys 10 luku 4 §:

Lapsen edun edistdmiseksi kirkollisen viranomaisen on paatdksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.

Asialla on merkittavasti vaikutusta lasten ja nuorten osalta, koska
tehtavankuvassa on nuorisoty® merkittdvassa osassa.

Valmistelu: Kirkkoherra Timo Huttunen

Kirkkoherra Huttunen Timo

Hollolan seurakunnan kirkkoneuvosto esittdda Mikkelin hiippakunnan
tuomiokapitulille Topi Rautiaisen maaraamistd Hollolan seurakunnan
seurakuntapastorin virkaan alkaen 1.1.2025 tai sopimuksen mukaan. Mikali
Rautiainen ei ota virkaa vastaan, esittad Hollolan seurakunnan

kirkkoneuvosto varasijalle Sofia Holopaista.

Esitys hyvaksyttiin.






