§ 26
Keikkapalkkiohinnasto

Asianumero: 179/01.02.02/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hollolan seurakunnalla tulee ajoittain tilanteita, joissa tulee nopeahkolla
aikataululla 16ytaa tyétehtavaan tekija esimerkiksi suntion tehtaviin tai
emannan tehtaviin. Useinmiten tehtava on siis nopeasti iimeneva,
kertaluontoinen tai harvoin toistuva ja satunnainen. Tallaisiin tehtaviin ei
ole tarkoituksenmukaista varautua tydsuhteisilla tydsopimuksilla tehtavien
satunnaisuuden vuoksi.

KirVESTES 33 § maarataan tuntipalkkahinnoittelun alaisten tyétehtavien
sijoittumisesta kolmeen katergoriaan T1-T3. KirVESTES liitteessa 2.1
maaritellaan kulloinkin kaytdssa oleva tuntihintahaarukka joka kategorialle.
Tuntihinnoittelun periaatteena on se, etta ennen tyotehtavan suoritusta
seurakunta maarittelee mihin tehtavahaarukkaan suoritettava ty6 kuuluu ja
mita tuntihintaa tyosta maksetaan.

Koska tilapaisissa, keikkaluonteisissa tydtehtavissa ei yleensa ole
mahdollisuutta ennakoida palkan maarittamista tyétarpeen ilmetessa,
Hollolan seurakunnassa on valmisteltu keikkapalkkiohinnastoa, jota
voidaan soveltaa ko. tilanteisiin. Asian valmisteluun on osallistunut
palkkahallinnon asiantuntija Hannaleena Koskinen ja asiaa on kasitelty
palkkatyoryhmassa 12.4.2024 seka tukisektorin esihenkildiden
kokouksessa 17.4.2024.

Hinnasto on muodostettu hyédyntamalla KirVESTES:in liitteen 2.1
palkkahaarukkataulukoita 1.9.2024 voimaantulevien hintojen osalta ja
poimimalla sieltéd haarukan puolivalin tuntihinta vahvistettaavaan
taulukkoon. Ajatuksena on, etta hinnastoa ei tarvitse muuttaa aina
KirVESTES:in muuttuessa, kun Iahtékohta on selvasti alarajoja
korkeammissa hinnoissa. Keikkapalkkiohintaan ei lasketa kokemus tms.
henkilokohtaista korotusta. Keikkapalkkiota maksetaan toteutuneen
tyétehtavan tuntien mukaan tyon tehneen palkkioilmoituksen perusteella
puolen tunnin tarkkuudella. Keikkapalkkioon lisatdan lomakorvaus 9 %.

Talouspaallikkd Hukkanen Paula

Kirkkoneuvoston taloudellinen jaosto hyvaksyy keikkapalkkiohinnaston,
jonka mukaan maarittyy hinnastossa mainittujen tai niihin rinnastettavien
tyétehtavien tuntipalkkaan perustuva palkkio, silloin kun tehtavaan ei
erikseen ole tarpeellista solmia tyosopimusta. Keikkapalkkiohinnasto on
voimassa toistaiseksi.

Esitys hyvaksyttiin.



