§ 40

Toimistosihteerin palvelussuhteen vakinaistaminen 1.1.2025

Asianumero: 334/01.01.01/2024

Esittelija

Hollolan seurakunnan kirkkoherranvirastossa ja seurakuntatoimistoissa
toimii talla hetkella toistaiseksi voimassa olevissa tydsuhteissa kolme
toimistosihteeria, joista 1,6 htv Sovituksenkirkon kirkkoherran virastossa ja
1 htv jaettuna Padasjoen ja Kuhmoisten seurakuntatoimistojen valilla.
Karkolan seurakuntatoimistossa asiakaspalvelua hoitaa osana muita
tehtavia paasaantoisesti suntion tehtavia tekeva henkild.

Naiden toistaiseksi voimassa olevien palvelussuhteiden lisaksi
Sovituksenkirkon kirkkoherranviraston tydvoimassa on tydskennellyt Veera
Levoniemi. Han on toiminut Hollolan seurakunnassa toimistosihteerina
1.6.2023 lahtien maaraaikaisissa tyosuhteissa seuraavasti:

- Kirkkoherran viranhaltijapaatos 35/2023 3.4.2023, kesalomien
sijaistaminen 1.6-31.8.2023

- Kirkkoherran viranhaltijapaatos 78/2023 2.8.2023 tydsuhteen jatko 1.9-
31.12.2023, tilapaisen tydvoimatarpeen vuoksi.

- Kirkkoherran viranhaltijapaatés 136/2023 tyésuhde 1.1.-29.2.2024 80
% Kn-paatds jatko 31.12.2024 saakka. Perusteena tilapainen tarve ja
seurakunnan arkistonjarjestelytyon edistaminen.

Talla hetkella Veera Levoniemen tehtavankuva kasittaa
kirkkoherranvirastonhoitoon liittyvia tehtavia (mm. toimitus- ja tilavaraukset,
puhelinvaihde) ja niihin liittyvaa asiakaspalvelua. Seurakunnan
arkistonjarjestamisen tehtavat jatkuvat vuoden 2025 puolelle ja vaativat
kirkkoherranviraston toisen toimistosihteerin tybaikaa. Lisaksi Veera
Levoniemen vakinaistamisella turvataan kirkkoherranviraston tehtavien
jatkuvuus mahdollisten tulevina vuosina tapahtuvien elakkeelle siirtymisten
seurauksena.

Veera Levoniemi on hoitanut tydnsa moitteettomasti ja kokemuksensa
myo6ta tuntee jo Hollolan seurakunnan tydtavat. Tyonantajan nakokulmasta
hanen vakinaistamiselleen tehtédvaan ei ole esteita.

Lapsivaikutusten arviointi (KJ 10 luku 4 §)

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatdksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena.

Paatoksella ei ole valitonta vaikutusta lapsiin.

Valmistelu: Talouspaallikkd Paula Hukkanen ja Vs. Kirkkoherra Satu
Alander

Talouspaallikkd Hukkanen Paula



Paatdsehdotus Kirkkoneuvoston taloudellinen jaosto paattaa muuttaa Veera Levoniemen
palvelussuhteen vakituiseksi 1.1.2025 alkaen 100% tydajalla. Palkkaus
tehtavan mukaisesti 501 vaativuusryhmassa. Vakinaistamisen yhteydessa
ei sovelleta koeaikaa.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.



