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SEURAKUNTA

162 - 178
Pdytakirjan tarkastus <paikkakunta> (pvm)

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Hollolan seurakunnan kirkkoneuvoston tiistaina 28.10.2025 pidetyn
kokouksen tarkastettu pdytakirja on nahtavana seurakunnan verkkosivuilla
ajalla 3. — 24.11.2025.

Ptk tark.
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§ 162

Kokouksen avaaminen

Paatésehdotus: Puheenjohtaja pitaa alkuhartauden ja avaa kokouksen.

Paatos: Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen.
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§ 163

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Paatésehdotus: Todetaan kokous laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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§ 164

Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta

Paatésehdotus: Valitaan poytakirjantarkastajat ja aantenlaskijat.

Paatos: Tehtaviin valittiin Hyytia Henna ja Kaalikoski Sirpa.
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§ 165

Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

Paatésehdotus: Tyojarjestykseksi hyvaksytaan esityslista.

Paatos: Esityslista hyvaksyttiin tyojarjestykseksi.

9/2025
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Toimintasuunnitelmien seka talousarvion 2026 ja taloussuunnitelmien 2027-2028

hyvaksyminen ulkoisten lukujen osalta

Asianumero: 71/02.00.01/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Seurakuntatalouden talousarvio sek& toiminta- ja taloussuunnitelma
laaditaan noudattaen kirkkolain 6 luvun ja kirkkojérjestyksen 5 ja 6 luvun
sdddbksid ja Kirkkohallituksen antamia méérédyksia (KJ 13 § kohta 4b).
Kirkkojérjestyksen 6 luvun 1 §:ssé sédédetéén, ettd seurakunnan toiminnassa
on noudatettava talousarviota ja hyvédn talouden hoidon periaatteita.
Omaisuutta on hoidettava tuottavasti ja riskit halliten. Samalla sdadetaan (KJ
6 luku 2 §) toiminta- ja taloussuunnitelman laatimisesta kolmeksi vuodeksi -
vuosista ensimmainen on talousarviovuosi- ja toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden hyvéksymisesté siiné.

Hollolan seurakunnan talousarvio, taloussuunnitelmat seka
toimintasuunnitelmat vuosille 2026-2028 ovat valmisteilla. Tydalojen
budjettivastaavat ovat  yhdessa  tydtiiminsa kanssa laatineet
toimintasuunnitelmat 2026-2028 ja tehneet esityksen niiden toteuttamiseen
varattavista maararahoista. Henkildstokulujen osalta taloustoimistossa on
maaritetty vakituisen henkilostdon palkkakustannukset sivukuluineen
huomioiden  hyvaksytyn tydehtosopimuksen mukaiset korotukset.
Palkkabudjettin on lisatty maaraaikaisen ja palkkiotoimisen tyévoiman
vaatima maararaha, joihin on tydalat esittaneet toiveen vuodelle 2026.

Talousarvio- ja toimintasuunnitelma vuosille 2026-2028 on ulkoisten
toimintakulujen osalta esitys- ja hyvaksymisvalmis. Marraskuun aikana
talousarviota taydennetaan sisaisen laskennan erilla, joita ovat sisaiset
vuokrat ja korot sekd vyorytykset. Marraskuussa kirkkoneuvosto kasittelee
lopullisen talousarvion siirtden sen kirkkovaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Valmistelu: talouspaallikké Paula Hukkanen, taloushallinnon asiantuntija
Pirjo Seppala ja henkiléstdhallinnon asiantuntija Jaana Pyyhtia

Lapsivaikutusten arviointi (KJ 10 luku 4 §)

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatdksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka Kkasittelee asiaa
ensimmaisend. Paatdksella ei ole valitonta vaikutusta lapsiin.

Henkiléstohallinnon asiantuntija, talouspaallikon sijainen Pyyhtia Jaana

Kirkkoneuvosto hyvaksyy toimintasuunnitelmat 2026-2028 ja niihin liittyvan
talousarvion vuodelle 2026 seka taloussuunnitelmat vuosille 2027-2028



Kirkkoneuvosto

Paatos

Liitteet
Numero Otsikko

POYTAKIRJA 9/2025 10

§ 166 28.10.2025

ulkoisten lukujen osalta Lisaksi kirkkoneuvosto hyvaksyy edella
mainittuihin asiakirjoihin liittyvat rahoituslaskelman ja
investointisuunnitelman.

Kirkkoneuvosto hyvaksyi toimintasuunnitelmat 2026-2028 ja niihin liittyvan
talousarvion vuodelle 2026 seka taloussuunnitelmat vuosille 2027-2028
ulkoisten lukujen osalta. Lisaksi kirkkoneuvosto hyvaksyi edella
mainittuihin asiakirjoihin liittyvat rahoituslaskelman ja
investointisuunnitelman.

Lisaksi:

1. Varmistetaan, etta jokaisen johtokunnan paatettavissa olevien
kustannuspaikkojen taso olisi vuoden 2025 talousarvion mukainen (pois
lukien henkildstdkulut).

2. Lisattiin poytakirjaan Risto Ojalan liite "Toimintasuunnitelma 2026”.

Liite 1 TA 2026 Hollolan toimintasuunnitelmat

Liite 2 TA 2026 srk ulkoinen tuloslaskelma tilitasoinen (1)

Liite 3 TA 2026 srk rahoituslaskelma

Liite 4 TA 2026 Investoinnit

Liite 5 TA 2026 srk ulk tuloslask kustannuspaikoittain tiliryhmataso
Liite 6 Risto Ojalan liite

Oheismateriaali
Otsikko
TA2026 KN 28.10.2025
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§ 167
Kokouspalkkiosaanto 1.1.2026

Asianumero: 299/01.02.02/2025

Hollolan seurakunnan nykyinen kokouspalkkiosdaanté on hyvaksytty
kirkkovaltuustossa 8.6.2021.

Kokouspalkkiosaantda on tdsmennetty, siihen on lisatty kokouksista
aiheutuvan ansiomenetyskorvauksen tai mahdollisen lastenhoitopalkkion
korvaaminen. Lisdksi maksettavien kokouspalkkioiden suuruutta on
tarkistettu. Kokouspalkkiosdanndsta on poistettu viranhaltijoita/tyontekijoita
koskevat maaraykset, koska viranhaltijoiden/tyontekijdiden
kokouspalkkioista maarataan KirVesTes 42 §:ssa.

KirVesTes 42 § Kokouspalkkio Il OSA PALKKAUS 42 §

1 mom. Kokouspalkkio
Kokouspalkkion peruste Viranhaltijalle/tydntekijalle, joka on
tybajaton, voidaan maksaa kokouspalkkiota enintaan liitteen 1
kohdassa 4.2. mainittu maara seuraavista kokouksista:

1) kirkkovaltuuston, yhteisen kirkkovaltuuston, kirkkoneuvoston,
seurakuntaneuvoston tai yhteisen kirkkoneuvoston kokous;

2) kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston asettaman
johtokunnan kokous;

3) kirkkoneuvoston taloudellisen jaoston kokous;

4) yhteisen kirkkoneuvoston jaoston kokous;

5) kirkkoneuvoston taloushallinnollisia asioita varten asettaman
toimikunnan kokous;

6) yhteisen kirkkoneuvoston asettaman toimikunnan kokous;
7) kirkkolain 9 luvussa tarkoitetun papin- tai seurakuntavaalin
vaalilautakunnan kokous;

ja 8) kappelineuvoston kokous.

Soveltamisohje: Kokouspalkkiomé&érdykset koskevat vain
tybajatonta hengellisen tydn viranhaltijaa/tybntekijda ja johtavaa
talous- ja henkiléstbhallinnon viranhaltijaa/tyéntekijaa, joka ei ole
tybaikalain alainen (osa VI, luku 6 A). Tybaikamé&éraysten piirissé
olevia viranhaltijoita/tyéntekijbitd mééardykset eivét koske. Heille
kokousaika voi olla séénnénmukaista tybaikaa tai lisé- ja ylitytéa,
josta suoritetaan tybaikakorvausta. Kokouspalkkiomééraykset
eivat koske mydskéén luottamushenkilébn asemassa olevaa
kokoukseen osallistujaa. Luottamushenkilbé saa kokouspalkkiota
sen mukaisesti kuin kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto
erikseen p&éattaa. Viranhaltija/tybntekijé voi olla luottamushenkilén
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asemassa silloin, kun hanet valitaan toisen
seurakunnan/seurakuntayhtymén luottamushenkiléksi.
Maksettavan kokouspalkkion méaérén pééattaa
seurakunta/seurakuntayhtyma. Se ei voi paattaa liitteen 1
kohdassa 4.2. mainittua maarda suuremmasta palkkiosta. Asia
kuuluu talousarviokysymyksené yleenséa
kirkkovaltuustolle/yhteiselle kirkkovaltuustolle. Luettelo
toimielimistd, joiden kokouksista voidaan maksaa kokouspalkkio,
on tyhjentédva. Kohdassa 5 tarkoitettua toimikuntaa asetettaessa
tulisi selkeasti todeta, onko toimikunta asetettu taloushallinnollisia
vai toiminnallisia tai muita asioita varten. Vain ensiksi mainittua
tarkoitusta varten asetetun toimikunnan kokouksista voidaan
maksaa kokouspalkkio. Taloushallinnollisia toimikuntia ovat esim.
it- ja rakennushankkeita, virkojen jarjestelyja, yhteistoimintaa
seurakunnassa, hautausmaasuunnittelua tai muuta vastaavaa
tarkoitusta varten asetetut toimikunnat. Sen sijaan esim.
jumalanpalvelus-, diakonia-, pyh&kouluty6-, nuorisotyé-,
kirkkomusiikki- tms. toimikuntien kokouksista ei voida maksaa
kokouspalkkiot

2 mom. Kokouspalkkion maksamisen edellytykset

Kokouspalkkion maksamisen edellytyksena on, etta
viranhaltija/tydntekija on muulloin kuin kello 8.00-16.00 valisend
aikana vahintaan puolen tunnin ajan saapuvilla 1 momentissa
mainitussa kokouksessa sihteering, esittelijana, asiantuntijana
taikka muutoin lain, asetuksen tai ohje- tai johtosaannén nojalla.
Soveltamisohje: Viranhaltijalle/tyontekijalle voidaan maksaa
kokouspalkkiota vain, jos han on velvollinen olemaan Iasna
kokouksessa. Lasnaolovelvollisuuteen voidaan rinnastaa tilanne,
jossa viranhaltija/tydntekija on lasna kokouksessa toimielimen
nimenomaisesta ja kokouksen pdytakirjaan merkittavasta
pyynnosta. Lisaksi kirkkoherralle voidaan maksaa kokouspalkkio
kirkkoneuvoston taloudellisen jaoston kokouksesta, vaikka hanella
ei ole velvollisuutta olla 1dsnd kokouksessa vaan ainoastaan
l&asnaolo-oikeus

3 mom. Kokouspalkkion maksamista koskevat rajoitukset
Kokouspalkkio maksetaan yhteensa enintdan kahdelta saman
vuorokauden aikana pidetylta kokoukselta. Jos samana
kalenterivuorokautena pidetdan useampi kuin yksi saman
toimielimen kokous, ne katsotaan kokouspalkkiota laskettaessa
yhdeksi kokoukseksi, jollei kokousten valinen aika ole yli kuusi
tuntia

4 mom. Kokouspalkkion korottaminen
Kokouspalkkiota korotetaan
1) 50 %:lla kokouksen puheenjohtajana enimman ajan toimineelle,
2) 50 %:lla kokouksen sihteerina toimineelle ja
3) 25 %:lla jokaista yli kolmen tunnin jalkeen kertyvaa taytta tuntia
kohden.
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Soveltamisohje: Jos kokouksen kesto on enemmaén kuin kolme
tuntia, maksetaan kokouspalkkioon 25 %:n korotus jokaiselta yli
kolmen tunnin jélkeen kertyvélta taydelté tunnilta. Esimerkiksi, jos
kokouspalkkion suuruudeksi on vahvistettu 20 euroa, on
korotuksen suuruus 5 euroa tunnilta. Jos kokouksen pituus on 4
tuntia, maksetaan kokouspalkkiona 25 euroa. Puheenjohtajan ja
sihteerin kokouspalkkio on talléin 37,50 euroa

Valmistelu: talouspaallikkd Paula Hukkanen, kirkkoherra Timo Huttunen,
johdon sihteeri Riitta Rajala

Lapsivaikutusten arviointi

Kirkkojarjestys 10 luku 4 §:

Lapsen edun edistadmiseksi kirkollisen viranomaisen on paatdksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisend. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta. Asialla ei ole
merkitysta lasten ja nuorten osalta.

Henkildstohallinnon asiantuntija, talouspaallikdn sijainen Pyyhtid Jaana

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etta se 1. hyvaksyy
luottamushenkildiden kokouspalkkiosdannén. Kokouspalkkiosaanté astuu
voimaan 1.1.2026 lukien. Samalla kumotaan 8.6.2021 vahvistettu
kokouspalkkiosdantd. 2. vahvistaa, ettd seurakunnan
viranhaltijalle/tydntekijalle, joka on tydajaton, maksetaan kokouspalkkiota
KirVesTes:n litteen 1 kohdassa 4.2. mainittu maara. (1.4.2025 lukien
37,55/kokous; 1.3.2026 lukien 38,67/kokous ja 1.2.2027 lukien 39,57)

Risto Ojala teki esitykselle vastaesityksen, ettéd pdytakirjantarkastajan
palkkio sailytetdan kokouspalkkiosaanndssa.

Risto Ojalan esitysta kannatettiin. Koska oli tehty kannatettu vastaesitys,
niin puheenjohtaja esitti, ettad suoritetaan nimenhuutodanestys, mika
hyvaksyttiin. Suoritettiin aanestys, siten, ettd pohjaesitys on jaa ja Risto
Ojalan esitys on ei.

Aanestystulokset:

JAA Pohjaesitys:

Carlson Vesa-Pekka, Huttunen Timo, Joensuu Kristiina, Kaalikoski Sirpa,
Kuoppa Tarja, Kahkonen Esa, Nieminen Essi, Sinivaara Lea, Hyytia
Henna, Kuikka Pirjo, Palminen Helena

El Poytiakirjantarkastajan palkkio sailytetaan
kokouspalkkiosaannossa:
Aakala Seija, Ojala Risto

Aznestyksen perusteella pohjaesitysta kannatettiin d4anin 11-2.
Nain ollen pohjaesitys hyvaksyttiin kirkkoneuvoston paatokseksi.
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Taman pykalan kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 18.55-19.05.
Liitteet
Numero Otsikko
Liite 7 Hollolan seurakunta kokouspalkkiosaanto 2026-2029

Oheismateriaali
Otsikko
Kokouspalkkiosaanto
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§ 168
Kirkkovaltuuston 14.10.2025 paatokset

Asianumero: 409/00.01.02/2025

Kirkkovaltuusto teki kokouksessaan 14.10.2025 seuraavat péétdkset:

§ 46 Aloite

§ 47 Aloite

§48 Varajasenen valitseminen Hollolan kantaseurakunnan
johtokuntaan

§ 49 Eroaminen Padasjoen kappeliseurakunnan johtokunnasta

§ 50 Hameenkosken kappeliseurakunnan johtokunnan jasenen ero
§ 51 Karkolan hautausmaan uurna-alueen laajennus

§ 52 Hollolan hautausmaan kriisiajan hauta-alueen siirtdminen

§ 53 Hollolan hautausmaan suku-uurna-alueen perustaminen

§ 54 Kuhmoisten alueen Laituriranta-kiinteistdon vuokraaminen

§ 55 Kiinteiston myyminen Hameenkosken leirimaja

Kirkkovaltuuston tarkastettu poytakirja on julkaistu verkkosivuilla.
Valmistelu: kirkkoherra Timo Huttunen

Esittelija Kirkkoherra Huttunen Timo

Paatdosehdotus § 48 valittiin Hollolan kantaseurakunnan johtokuntaan varajaneksi Sofia
Salminen. Han kuitenkin toimii jo Minnan Niemisen varajasenena. Asia
palautetaan kirkkovaltuuston uudelleen paatettavaksi. Muilta osin

kirkkovaltuuston paatokset todetaan lain mukaisiksi ja taytantdéonpantaviksi

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Asianumero: 398/01.01.03/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Hollolan seurakunnan diakoniatyontekija Maaria Lumiaho on jattanyt
8.10.2025 irtisanoutumisilmoituksen (litteend). Maaria Lumiaho irtisanoutuu
diakoniatydntekijan virasta 8.10.2025 lukien toisen tyOnantajan
palvelukseen siirtymisen vuoksi.

Lapsivaikutusten arviointi

Kirkkojarjestys 10 luku 4 §:

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatdksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.

Asialla ei ole merkitysta lasten ja nuorten osalta.

Valmistelu: Kirkkoherra Timo Huttunen

Kirkkoherra Huttunen Timo

Kirkkoneuvosto hyvaksyy Maaria Lumiahon irtisanoutumisen Hollolan
seurakunnan diakoniatydntekijan virasta 8.10.2025 lukien

Esitys hyvaksyttiin.

Numero Otsikko
Liite 8 Irtisanoutumisilmoitus
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§ 170

Diakonian viran tayttaminen

Asianumero: 399/01.01.01/2025

Hollolan seurakunnasta vapautuu diakonian virka, mikali irtisanoutuminen
hyvaksytaan.

Kirkkoherra ja johtava diakonian viranhaltija ovat tarkastelleet taytettavan
diakonian viran tehtavankuvaa, ja maarittelevat tehtavankuvan
seuraavanlaisesti:

Viran tehtaviin kuuluu diakoniatyé Hollolan kantaseurakunnan ja
tarvittaessa Karkélan kappeliseurakunnan alueilla. Erityistydalueena on
elakeikaistyd. Tyo sisaltaa vastaanottoty6ta, koti- ja hoivakotikaynteja,
tapahtumaijarjestelyja, lahimmaispalvelun vapaaehtoisten ohjaamista seka
saattohoito- ja kriisipaivystysta. Tydn menestyksekas hoitaminen edellyttaa
verkostoitumista ja yhteisty6tad seurakunnan alueella sekd oman auton
kayttomahdollisuutta.

Viran kelpoisuusehtona on kirkkohallituksen hyvaksyma diakonian viran
patevyys. Palkkaus on kirkon virkaehtosopimuksen vaativuusryhman 503
mukainen. Virka tulee ottaa vastaan 1.3.2026 tai sopimuksen mukaan.

Valitun tulee olla konfirmoitu evankelisluterilaisen kirkon jasen. Ennen tyon
vastaanottamista valitun on esitettava 1aakarintodistus
tydkelpoisuudestaan. Virassa on 6 kuukauden koeaika.

Hakuprosessissa mukana olevan henkildston ja luottamushenkildiden tulee
huomioida seuraavaa:

Virantayttéasiakirjoihin, esim. hakemuksiin ja yhteenvetoihin, saattaa
sisaltya hakijaa koskevia arviointeja tai henkilon terveydentilaan,
yksityiselamaan tai harrastuksiin liittyvia tietoja. Tallaiset tiedot ovat salaisia
(julkisuuslaki 24 § kohdat 26, 29 ja 32) ja kirkkolain em. kohtien mukaan
seka seurakunnan viranhaltijoiden, etta luottamushenkildiden
vaitiolovelvollisuuden piiriin kuuluvia asioita.

Julkisuuslain salassapitosdaanndksista tulee tiedottaa kaikille virantayttéon
osallistuville henkildille. Asiasta paattavien tulee huolehtia siita, etteivat lain
mukaan salassa pidettavat tiedot tule ulkopuolisten tietoon (julkisuuslaki 23
§). Vaitiolovelvollisuuden rikkomisen seuraamuksista on saadetty
julkisuuslain 35 §:ssa.



Kirkkoneuvosto

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 170 28.10.2025

Hollolan seurakunnan diakonian viranhaltijan valintaa varten
kirkkoneuvoston on syyta asettaa valintatyéryhma siten, etta

- valintatydéryhma vastaa avoimen viran ilmoittelusta oleellisissa
viestintdkanavissa

- valintatydryhma perehtyy hakemusasiakirjoihin ja paattaa haastatteluun
kutsuttavista hakijoista,

- valintaryhma suunnittelee ja toteuttaa haastattelun, jonka jalkeen arvioi
haastatellut hakijat (haastattelut viikolla 49 tai 50) ja priorisoi heidat
valintapaatosta varten seka valmistelee paatésehdotuksen
kirkkoneuvostolle em. suosituksen mukaisesti,

- valintaryhman puheenjohtajaksi nimetaan kirkkoherra Timo Huttunen,
jaseniksi johtava diakonian viranhaltija Anne Hakkarainen seka
mahdollinen kirkkoneuvoston edustaja ja sihteeriksi johdon sihteeri Riitta
Rajala.

- valintatydoryhma pyrkii tuomaan esityksen johtavan diakonian viranhaltijan
viran taytosta kirkkoneuvostoon 16.12.2026.

Lapsivaikutusten arviointi

Kirkkojarjestys 10 luku 4 §:

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatoksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.

Talla viralla on vaikutuksia lasten asemaan, koska siihen voi sisaltya
perheiden tukemista ja auttamista. Diakoniatyon tavoitteena on tarvittaessa
tukea kriisissa olevia perheita ja ennalta ehkaista haavoittuvassa asemassa
olevien lasten elaméatilanteen heikkenemista.

Valmistelu: Kirkkoherra Timo Huttunen ja johtava diakonian viranhaltija
Anne Hakkarainen

Kirkkoherra Huttunen Timo

Hollolan seurakunnan diakonian virka julistetaan haettavaksi. Virka tulee
ottaa vastaan 1.3.2026 tai sopimuksen mukaan. Valintatydryhmaan
nimetaan Timo Huttunen, Anne Hakkarainen seka mahdollinen
kirkkoneuvoston edustaja. Tyéryhman sihteeriksi kutsutaan Riitta Rajala

Kirkkoneuvosto paatti, ettd Hollolan seurakunnan diakonian virka
julistetaan haettavaksi. Virka tulee ottaa vastaan 1.3.2026 tai sopimuksen
mukaan. Valintatyéryhmaan nimetttin Timo Huttunen, Anne Hakkarainen
seka Virve Valkeavuori (varalle Sirpa Kaalikoski). Tyéryhman sihteeriksi
kutsuttiin Riitta Rajala.



Kirkkoneuvosto

§ 171
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§171 28.10.2025

Maaraaikainen lastenohjaaja

Asianumero: 384/01.01.01/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lastenohjaaja Heli Taurénille on mydnnetty hoitovapautta 22.3.2027
saakka. Hanen sijaisenaan on 1.8.2024 Iahtien toiminut Jasu Salminen.
Jasu Salminen on osoittanut oppimishalukkuutta ja kehityskelpoisuutta
tehtavassaan. Koska tyosuhteen kesto toteutuessaan ylittaa kaksi vuotta,
ei kirkkoherra voi paattaa asiasta (Hollolan seurakunnan hallintosaanto §
19). Tehtavan maaraaikaisuuden syy on sijaisuus.

Lapsivaikutusten arviointi

Kirkkojarjestys 10 luku 4 §:

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatdksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.

Asialla on huomattava merkitys lasten ja perheiden kannalta.
Lastenohjaaja tekee merkittavaa ty6ta heidan kanssaan.

Valmistelu: Kirkkoherra Timo Huttunen

Kirkkoherra Huttunen Timo

Hollolan seurakunta kutsuu Jasu Salmisen ma. lastaneohjaajaksi ajalle
1.1.2026-22.3.2027. Maaraaikaisuuden syy on sijaisuus.

Esitys hyvaksyttiin.
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UNTA

Karkolan kappeliseurakunnan § 28 11.09.2025

johtokunta

Kirkkoneuvosto § 172 28.10.2025

§172

Diakonia-avustaja 80% tyoajalla

Asianumero: 303/01.01.01/2025

Esittelija

Karkolan kappeliseurakunnan johtokunta 11.9.2025, § 28

Palkataan diakonia-avustaja 80% tyOajalla. Puolet palkasta maksetaan
Maire Nurmisen testamenttivaroista ja puolet Karkdlan kappeliseurakunnan
Rantalaisen testamenttivaroista. Virka taytetdan kirkkoherran
viranhaltijapaatoksella.

Palkkakulut: 402 => 2377€ + 311€= 2688¢€, josta 80% 2151€.
Vuosikustannus sivukuluineen 2800 x 12= 33 556€. Molemmista
testamenteista kayttéon 16800€

Matkakulut menee Nurmisen kustannuspaikalta. Virkapaikka Karkolan
seurakuntakeskus

Tehtavan kuva:

Ikdantyneiden ihmisten kohtaaminen kotikaynneilla, hoivakodeissa seka
seurakunnan tilaisuuksissa ja tapahtumissa. Yksindisyyden vahentaminen
ja ehkaisy, taloudellisen, sosiaalisen ja hengellisen avun tarpeessa olevien
tavoittaminen ja ohjaaminen diakoniatyontekijoiden vastaanotolle.
Verkostoituminen kuntien, jarjestojen ja Paijat-Hameen hyvinvointialueen
ikédantyneiden palveluiden kanssa. Toiminta-alueena Hollolan
kantaseurakunta, Karkolan kappeliseurakunta ja Hdmeenkosken
kappeliseurakunta.

Maaraaikainen vuodeksi 2026. Osa-aikainen 80% /100%, kaksi paivaa
Karkdlassa ja kaksi paivaa kantaseurakunnassa tai Hameenkoskella.
Tyobajaton

Tavoite: Ikdantyneiden kotona asuvien yksinaisyyden vahentaminen
Hollolan kantaseurakunnan, Karkélan kappeliseurakunnan ja
Hameenkosken kappeliseurakunnan alueella. Vuoden 2026 aikana
arvioidaan diakonia-avustajan tehtavan jatkamista ja kehittamista
mahdollisella hankerahoituksella osoittautuneen tarpeen mukaan.
Varautuminen Hollolan ja Karkdlan alueiden vaeston ikdantymiseen.
Keinot: Palkataan vuodeksi maaraaikainen diakonia-avustaja tekemaan
vanhustyo6ta. Kotikaynnit ja hoivakotikdynnit, seurakunnan toiminnassa ja
tilaisuuksissa avustaminen ja naissa ihmisten kohtaaminen. Tarvittaessa
palveluohjaus diakoniatydntekijoille tai muihin verkostoihin. Hyédynnetaan
vuonna 2025 koottuja Hollolan ja Karkdlan alueiden ikdantyneiden parissa
tydskentelevien ammattilaisten verkostoa tavoittamisessa.

Mittari: Kohdattujen henkildiden maara, THL:n osallisuusindikaattori

Karkdlan kappeliseurakunnan kappalainen Maakorpi Heikki
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S B U UNTA

Karkolan kappeliseurakunnan § 28 11.09.2025

johtokunta

Kirkkoneuvosto § 172 28.10.2025

Paatosehdotus

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Hyvaksytaan diakonia-avustajan palkkaaminen esityksen mukaisesti ja
esitetdan kirkkoneuvostolle, ettd varataan 16800 € Rantalaisen
testamenttivaroista avustajan palkkakuluihin

Hyvaksytiin diakonia-avustajan palkkaaminen esityksen mukaisesti ja
esitetdan kirkkoneuvostolle, etta varataan 16800 € Rantalaisen
testamenttivaroista avustajan palkkakuluihin

Kirkkoneuvosto 28.10.2025

Asiaa ovat valmistelleet Karkolan kappeliseurakunnan kappalainen,
johtava diakonian viranhaltija seka kirkkoherra. Eila Rantalaisen
testamenttirahaston sadannossa maarataan nain:

Rahaston varojen kayttd

Rahaston varojen kaytosta paatetdan seuraavien periaatteiden mukaisesti:
Karkolan kappelineuvosto voi esittaa kirkkoneuvostolle rahaston kayttoon
liittyvia ehdotuksia ja kirkkoneuvosto paattaa niista.

Hollolan seurakunnan johtava viranhaltija voi myo6s esittda rahaston
varojen kayttdéa. Talldin han hakee Karkolan kappelineuvoston lausunnon
asiaan ennen kirkkoneuvoston paatosta.

Maire Nurmisen testamenttirahastosta paatetaan talousarvion yhteydessa.

Karkolan kappeliseurakunnan johtokunnan péytakirjassa on selostettu
diakonia-avustajan tehtavankuva.

Lapsivaikutusten arviointi

Kirkkojarjestys 10 luku 4 §:

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatdksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena. Lapsella tarkoitetaan alle 18-vuotiasta.

Vaikka tehtava ensisijaisesti suuntautuukin tydhon ikdantyvien parissa, voi
talla olla myonteista merkitysta lasten ja nuorten osaltakin. Varsinaisella
diakoniatydntekijalla esimerkiksi voi vapautua resursseja tyéhon perheiden
parissa.

Valmistelu: Kirkkoherra Timo Huttunen

Kirkkoherra Huttunen Timo

1. Kirkkoneuvosto hyvaksyy Karkoélan kappeliseurakunnan johtokunnan
esityksen siitd, ettd Rantalaisen testamenttivaroista varataan 16800 €
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Karkolan kappeliseurakunnan § 28 11.09.2025
johtokunta
Kirkkoneuvosto § 172 28.10.2025

avustajan palkkakuluihin vuodelle 2026 2. Kirkkoherra, johtava diakonian
viranhaltija seka Karkdlan kappalainen jatkavat asian valmistelua.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Kirkkoneuvosto §173 28.10.2025

§173
Hollolan seurakunnan ravintopalvelu- ja majoituspalvelujen hinnat 1.1.2026 alkaen

Asianumero: 406/02.08.01/2025

Hollolan seurakunnan ravinto- ja majoituspalvelujen hintoja on viimeksi
korotettu indeksikorotuksena seuraavasti:

e Sovituksenkirkon lounas- ja tarjoiluhinnat 1.9.2024
o Leirikeskusten hinnasto 1.1.2025.

Korotuksien tavoite on ollut kattaa kustannustason nousu siten, etta
toiminta ei tuota tappiota, mutta ei tehda toiminnalla liikevoittoa ja sen
vuoksi hintoja on korotettu maltillisesti.

Vuoden 2025 aikana toteutuneiden palkkojen korotusten vuoksi
tarjoiluhintoja on syyta korottaa elinkustannusindeksia suuremmalla
korotuksella. Korotuspaine on noin 3,5 %.

Ehdotus lounasruokailun hinnoiksi 1.1.2026 alkaen ovat (suluissa vuoden
2025 hinnat):

- Lounas 12,00 euroa (aiemmin 11,60 euroa)
- Keittolounas 10,00 euroa (aiemmin 9,70 euroa)
- Elakelaishinta 10,30 euroa (aiemmin 9,90 euroa)

Lounasravintolassa on kaytossa 10- kerran lounaspassi, johon asiakas voi
kerata leiman jokaisesta maksamastaan lounaasta ja saada joka
yhdennentoista lounaan ilmaiseksi. Tama alentaa saannoéllisesti Sovituksen
lounasravintolassa ruokailevien asiakkaiden lounashinnan yksikkdmaksua.
(esimerkiksi sdanndllisesti ruokailevan elakelaisen lounaan hinta on 9,36 €
(103 €/ 11 lounasta = 9,36 €/lounas), mikali elakelainen kayttaa
lounaspassia).

Sovituksenkirkon tarjoiluhintoihin seka leirikeskushintoihin on tehty 3,5 %:n
korotusesitys. Korotetut hinnat seka nykyisin perittavat hinnat ovat liitteena.

Lapsivaikutusten arviointi (KJ 10 luku 4 §):

Lapsen edun edistamiseksi Kkirkollisen viranomaisen on paatoksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka ka&sittelee asiaa
ensimmaisena.

Paatoksella on rajallinen heikentava vaikutus lapsiin tai nuoriin. Seurakunta
voi kuitenkin antaa anottaessa maksuvapautusta leirimaksuista, mikali
perheen taloudellinen tilanne ei mahdollista lapsen tai nuoren osallistumista
leiritoimintaan.



Kirkkoneuvosto
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet
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§173 28.10.2025
Kiinteistopaallikkd Kokko Keijo

Kirkkoneuvosto paattaa vahvistaa Hollolan seurakunnan Sovituksenkirkon
lounashinnoiksi 1.1.2026 alkaen:

-  Lounas 12,00 euroa
- Keittolounas 10,00 euroa
- Elakelaishinta 10,30 euroa

Kirkkoneuvosto vahvistaa Sovituksenkirkon tarjoiluhintoihin seka
leirikeskushintoihin tehdyn 3,5 %:n korotuksen 1.1.2026 alkaen. Korotetut
hinnat ovat liitteena.

Hinnastoja tarkastetaan vuosittain tai tarvittaessa lyhyemmalla
aikajanteelld indeksikorotuksina elinkustannusindeksin mukaisesti
talouspaallikon ja kiinteistopaallikon yhteisella viranhaltijapaatoksella ja
indeksista poikkeavat korotukset tuodaan kirkkoneuvoston taloudellisen
jaoston vahvistettaviksi.

Esitys hyvaksyttiin siten, etta lounashintoihin lisataan opiskelijahinta, joka
on sama kuin elakelaishinta 10,30 euroa.

Numero Otsikko
Liite 9 Hollolan seurakunta tarjoiluhinnasto 1.1.2026_neuvosto
Liite 10 Leirikeskukset hinnasto 1.1.2026_neuvosto



Kirkkoneuvosto

§174
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§174 28.10.2025

Metsastysvuokrasopimusten uusiminen Kuhmoisten kappeliseurakunnan alueella

Asianumero: 407/03.02.01/2025

Esittelija

Paatosehdotus

KL 3. luku 10§: Kirkkoneuvoston tehtavat
Kirkkoneuvosto, jollei toisin sdadeté tai maaréata:

1 )johtaa yleisesti seurakunnan toimintaa;

2) valvoo seurakunnan etua, edustaa seurakuntaa ja kdyttaa sen
puhevaltaa tuomioistuimissa ja muissa viranomaisissa;

3) johtaa seurakunnan hallintoa ja viestintdd seké seurakunnan talouden ja
omaisuuden hoitoa;

4) tekee seurakunnan puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet.

Hollolan seurakunnalla on Kuhmoisten kappeliseurakunnan alueella
metsastysvuokrasopimuksia viiden metsastysseuran kanssa.
Metsastysvuokrasopimukset paattyvat 31.12.2025.

Vuokrasopimuksen uusimista entisin ehdoin ovat anoneet Kotahaukut ry,
Era-Taipale ry, Kuhmoisten Eréamiehet ry, Torvelan Erapojat ry ja
Velisjarven Metsastajat ry. Luonnokset uusista
metsastysvuokrasopimuksista ovat tdman esityksen liitteina.

Lapsivaikutusten arviointi (KJ 10 luku 4 §):

Lapsen edun edistamiseksi kirkollisen viranomaisen on paatoksen
valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin.
Vaikutusten arvioinnin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa
ensimmaisena.

Paatoksella ei ole vaikutusta lapsiin tai nuoriin.>

Kiinteistopaallikkd Kokko Keijo

Hollolan seurakunnan kirkkoneuvosto paattaa uusia
metsastysvuokrasopimukset ajalle 1.1.2026-31.12.2035 Kotahaukut ry,
Era-Taipale ry:n, Kuhmoisten Eramiehet ry:n, Torvelan Erapojat ry:n ja
Velisjarven Metsastajat ry:n kanssa entisin ehdoin ja metsastysaluein ja
hyvaksyy liitteena olevat uudet metsastysvuokrasopimukset.
Metsastysoikeus luovutetaan muuta vastiketta vastaan, joka sopimusten
mukaisesti on hirvielainriistan osalta keittolihojen toimittaminen
Kuhmoisten kappeliseurakunnalle. Toimituspaikka on Kuhmoisten
seurakuntakoti. Keittolihat kaytetdan Kuhmoisten seurakuntakodissa
jarjestettaviin lounastuokioihin.



Kirkkoneuvosto

Paatos

Liitteet
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HOLLOLAN
SEURAKTUNT
§174 28.10.2025

Esitys hyvaksyttiin.

Numero
Liite 11
Liite 12
Liite 13
Liite 14
Liite 15

Otsikko

Metsastysvuokrasopimus_luonnos_Kotahaukut Ry
Metsastysvuokrasopimus_luonnos_Kumoisten Eramiehet Ry
Metsastysvuokrasopimus_luonnos_Torvelan Erdpojat Ry
Metsastysvuokrasopimus_luonnos_Velisjarven Metsastajat ry
Metsastysvuokrasopimus_luonnos_Era-Taipale ry



S EU R A K N TA
Kirkkoneuvosto § 175
§ 175
Muut asiat

Muita asioita ei ollut.

POYTAKIRJA

28.10.2025

9/2025

27



S EU R A K N TA
Kirkkoneuvosto § 176
§ 176
Aloiteasiat

Aloiteasioita ei ollut.

POYTAKIRJA

28.10.2025

9/2025

28
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Kirkkoneuvosto § 177 28.10.2025

§177

limoitusasiat

a)
Kirkkoherran paatdkset annetaan tiedoksi kirkkoneuvostolle:

§ 71/2025 Virkamaarayspyynto

§ 72/2025 Asianajotoimiston valinta

§ 73/2025 Hollolan kotiseutuyhdistyksen muistaminen

§ 74/2025 Vs. seurakuntapastori Sanna Alasen virkapaikan siirto ja tydalan maarittely
§ 75/2025 Vs. kappalainen Kaija Jyrkan virkapaikka

§ 76/2025 Vs. kanttorin tydsuhde

§ 77/2025 Pappien koulutusmatka merimieskirkkoon ja Tikkurilan kirkkoon
§ 78/2025 Bussikilpailutus ajalle 1.10.-31.12.2025

§ 79/2025 Koulutus

§ 80/2025 Virkavapaa

§ 81/2025 Virkavapaa

§ 82/2025 Tydvapaa

§ 83/2025 Koulutus

§ 84/2025 Virkavapaa

§ 85/2025 Koulutus

§ 86/2025 Ehtoollisenjako-oikeuden myéntaminen

§ 87/2025 Sijaisuuskorvaus

§ 88/2025 Kolehtikohteen vaihtaminen 28.9.2025 Padasjoen kirkon jumalanpalveluksessa
§ 89/2025 Koulutus

§ 90/2025 Talouspaallikon sijainen

§ 91/2025 Tilittamattdomat 1ahetystyon rahat

§ 92/2025 Osallistuminen Kirkon alat ry:n hallituksen kokoukseen

§ 93/2025 Hoitovapaan mydntaminen

§ 94/2025 Vs. diakoniatyontekija

§ 95/2025 Koulutus

§ 96/2025 Koulutus

§ 97/2025 Kankaan koulun tukeminen

§ 98/2025 Kolehtikohteen vaihtaminen 21.12.2025 Karkélan kirkon jumalanpalveluksessa
§ 99/2025 Kertapalkkio

§ 100/2025 Kertapalkkio

§ 101/2025 Sivutoimilupa

§ 102/2025 Ma. nuorisotydnohjaaja

§ 103/2025 Koulutus

§ 104/2025 Koulutus

§ 105/2025 Virkavapaa
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Kirkkoneuvosto § 177 28.10.2025

b)
Talouspaallikbn paatdkset annetaan tiedoksi kirkkoneuvostolle:

§ 87/2025 Tehtavankuvauksen paivitykseen perustuva palkkauksen tarkastaminen
§ 88/2025 Tehtadvankuvauksen paivitykseen perustuva palkkauksen tarkastaminen
§ 89/2025 Maaraaikaisen tydntekijan tydsuorituksen arviointi

§ 90/2025 Maaraaikaisen tydntekijan tydsuorituksen arviointi

§ 91/2025 Maaraaikaisen tyontekijan tydsuorituksen arviointi

§ 92/2025 Maaraaikaisen tyontekijan tyosuorituksen arviointi

§ 93/2025 Maaraaikaisen tydntekijan tydsuorituksen arviointi

§ 94/2025 Maaraaikaisen tydntekijan tydsuorituksen arviointi

§ 95/2025 Kokemuslisan muutos

§ 96/2025 Tehtavankuvauksen paivitykseen perustuva palkkauksen tarkistaminen
§ 97/2025 Maaraaikaisen tydntekijan tydsuorituksen arviointi

§ 98/2025 Maaraaikaisen tydntekijan tydsuorituksen arviointi

§ 99/2025 Maaraaikaisen tydntekijan tydsuorituksen arviointi

§ 100/2025 Maaraaikaisen tyontekijan tydsuorituksen arviointi

§ 101/2025 Maaraaikaisen tyontekijan tyosuorituksen arviointi

§ 102/2025 Maaraaikaisen tydntekijan tydsuorituksen arviointi

c)
Kiinteistopaallikon paatokset annetaan tiedoksi kirkkoneuvostolle:

§ 36/2025 Koulutus

§ 37/2025 Koulutus

§ 38/2025 Koulutus

§ 39/2025 Lupa seurakunnan maa-alueen tilapaiseen kayttamiseen

§ 40/2025 Tydvapaa

§ 41/2025 Karkoélan hautausmaan kausitydntekijan maaraaikainen tydsuhde
§ 42/2025 Lupa myyntikojun pitamiselle

§ 43/2025 Vapautus tilavuokrasta

§ 44/2025 Kiinteiston markkina-arvon arvioijan valinta

Kirkkoneuvosto: a) Merkittiin tiedoksi.
b) Merkittiin tiedoksi.
c) Merkittiin tiedoksi.

30
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Kirkkoneuvosto § 178 28.10.2025

§178

Kokouksen paittaminen ja muutoksenhakuoikeudesta ilmoittaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.39 ja totesi, etta tiedot
muutoksenhakuoikeudesta liitetdan pdytakirjaan.
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HOLLOLAN

SEURAKUNTA

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 162, § 166, § 167, § 168, § 175, §
176, 8§ 177,§ 178

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta
eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla
hallintovalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa. Julkisista hankinnoista
ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan
mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatoksesta tai muusta ratkaisusta, joka

koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.
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HOLLOLAN

SEURAKUNTA

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 163, § 164, § 165, § 169, § 170, § 171, § 172, §
173, 8§ 174

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Kirkollisasiat

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraavaan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:
Hollolan seurakunnan kirkkoneuvosto

Kayntiosoite: Keskuskatu 2
Postiosoite: Keskuskatu 2, 15870 Hollola

Sahkoposti: kirfaamo.hollolansrk@evl.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
paatoksesta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa
lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemantena paivana kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin [&hettdmisesta,
jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena
paivana siita, kun poytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan 1ahettda postitse, l1ahetin valityksella tai sahkdisesti.
Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan

kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:
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oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta
millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

milla perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.
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